
 

 

 

 

 
 

 

FONDO PENSIONE ISP e CARIPLO 
 

AGGIORNA LA TUA % DI CONTRIBUZIONE 
VOLONTARIA PER OTTIMIZZARE I BENEFICI FISCALI 

 

Vi ricordiamo che nei cedolini di gennaio, febbraio e marzo 2024 è stato 

sospeso il versamento volontario del dipendente al Fondo pensione per 

tutti i colleghi che, a seguito delle modifiche introdotte con il nuovo CCNL,  

hanno visto aumentare la base imponibile di riferimento. 
 

Gli importanti aumenti economici tabellari e la nuova base imponibile TFR 

avranno effetti significativi sulle quote versate alla propria posizione del Fondo 

pensione.  

Determinare la corretta percentuale da destinare al Fondo pensione 

consentirà di sfruttare al meglio il limite di deducibilità fiscale annua, tra 

contributo datore e lavoratore (escluso TFR), pari a 5.164,57 euro. 
 

A partire dal 1° marzo 2024 e fino al 31 marzo 

è nuovamente disponibile l'applicativo aziendale che consente a tutti i colleghi 

di modificare la percentuale di contribuzione volontaria, che avrà decorrenza 

1° aprile 2024. 

Il percorso per accedere all’applicativo è il seguente: 
 

#People > Servizi Amministrativi > Richieste > Previdenza Complementare > 

"Variazione Percentuale contributo volontario a fondo pensione". 

 

Vista la complessità della materia i Sindacalisti della FABI sono a vostra 

disposizione per offrirvi le informazioni utili per la scelta più vantaggiosa. 
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